
Outil 2  

Boîte à outils « Les incontournables pour former les salariés  
en situation d’illettrisme » 

 

Etape 2 - J’implique 

Étape 2 
J’implique 

J’implique les acteurs de l’entreprise  
 

Pour réaliser une première sensibilisation interne à l’entreprise concernant l’existence de 
situations d’illettrisme, l’ANLCI met à disposition de nombreux outils.  

Voici quelques références à utiliser lors de réunions de sensibilisation ou vers lesquelles 

orienter les collaborateurs qui souhaitent approfondir la question.  

 

  Des témoignages d’entreprises engagées  

Le lien ci-dessous donne accès à des vidéos réalisées dans des entreprises de métropole et 

d’outre-mer, avec des témoignages de dirigeants, de RH (Responsables ressources 

humaines), de personnels d’encadrement :  

➢ Films « parcours entreprises Ev@gill » 

 

Un webinaire a également été organisé en 2021, rassemblant des acteurs de la lutte contre 

l’illettrisme et des acteurs de l’entreprise :  

➢ Replay du webinaire "Comment intégrer les actions de lutte contre l’illettrisme dans 
les projets des entreprises ?"  

 

  Des capsules en e-learning pour approfondir   

Pour des collaborateurs qui souhaiteraient approfondir la question des situations 

d’illettrisme, l’ANLCI a réalisé des capsules vidéo, avec des formats très courts ou un peu 

plus longs.  

Ils sont consultables (accès libre et illimité après inscription) sur la plateforme suivante :  

➢ Accéder à la plateforme e-learning de l’ANLCI 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=Ji6rZKjhMXY
https://www.youtube.com/watch?v=OuitD7jqhQQ&list=PL6OVjjnBhE--kCwOl8MkPZFCcJuxKLZ2W&index=19
https://www.youtube.com/watch?v=OuitD7jqhQQ&list=PL6OVjjnBhE--kCwOl8MkPZFCcJuxKLZ2W&index=19
http://www.anlci-elearning.com/

